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Na osnovu odluke o uvodenju sustava upravljanja kvalitetom i sustava upravijanja sigurno$c¢u na radi i zastitom
zaposlenika (QMS/OHSAS) u A3 d.o.o. Split prema standardu ISO 9001 i BS OHSAS 18001 donosi:

POLITIKU

KVALITETE, SIGURNOSTI | ZASTITE ZDRAVLJA NA RADU

POLITIKU KVALITETE, SIGURNOSTI | ZASTITE ZDRAVLJA ZAPOSLENIKA A3 D.O.O. SPLIT
ZASNIVA NA JASNO DEFINIRANIM CILJEVIMA POSLOVNE POLITIKE RUKOVODSTVA |
SHVATANJIMA SUVREMENIH TRZISNIH UVJETA PRIVREDIVANJA SVIH ZAPOSLENIKA
POJEDINACNO | KOLEKTIVNO.

PRIMJENA | UNAPREDENJE USPOSTAVLJENOG INTEGRIRANOG SUSTAVA UPRAVLJANJA
KVALITETOM, SIGURNOSTI | ZASTITOM ZDRAVLJA NA RADU KAO NEPREKIDNOG PROCESA U
FUNKCIJI ZADOVOLJSTVA KUPCA STALNA JE OBVEZA SVIH ZAPOSLENIKA PODUZECA.

POLITIKA KVALITETE, SIGURNOSTI | ZASTITE ZDRAVLJA SADRZI SE U SLJEDECIM STAVOVIMA:

e Pouzdano, dosljedno i pravovremeno izvr$avanje svih poslova u funkciji zadovoljenja kvalitete,
sigurnosti i zdravlja na radu, te o¢ekivanja kupca,

e Planiranje i ostvarivanje razvoja proizvoda u funkgiji trZi$nih zahtjeva,
Sigurnost i zastita zdravlja zaposlenika, kori$¢enjem raspoloZivih resursa u proces gradenja i
drugim procesima sukladno zahtjevima standarda, medunarodnim i nacionalnim normama, te
zakonskom regulativom

« Obavljanje poslova na propisani nagin i svaki put i svaki sljedeci put.

CILJ PRIMJENE INTEGRIRANOG SUSTAVA UPRAVLJANJA KVALITETOM, SIGURNOST! |
ZDRAVLJEM ZAPOSLENIKA

e Da kupci budu ZADOVOLJNI uslugom i kvalitetom proizvoda poduzeéa A3 d.o.o. )
e Da proizvodni i logistiéki procesi u poslovanju budu OPTIMALNO RACIONALNI, EKONOMICNI |
EFIKASNI,

e Da rezultat ostvarivanja politike bude PROFIT koji omoguéava RAZVOJ poduze¢a i BOLJI
ZIVOT zaposlenih.
¢ Da se uvijek vraéa KUPAC a ne PROIZVOD

u Splitu
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